
10% della RGL7% della RGL6% della RGL5% della RGL

4% della RGL 4% della RGL fino a € 100.000 o €150.000 se iscritto a forma di previdenza complementare da una 
data antecedente al 28.4.1993. Questa opzione ha validità per un periodo non inferiore a 5 anni*

* Tale limitazione avrà effetto anche sulla contribuzione aziendale

Fondo Pensione Complementare Dirigenti Gruppo Telecom Italia

• di essere iscritto ad una forma di previdenza complementare:

da una data antecedente al 28.4.1993 da una data successiva al 28.4.1993

al FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DIRIGENTI GRUPPO TELECOM ITALIA, di seguito denominato FONTEDIR
(Il presente modulo costituisce parte integrante della Nota Informativa)

DICHIARA DI ADERIRE

COMUNICA DI:

essere un dirigente con prima occupazione (primo rapporto di lavoro dipendente) da una data antecedente al 28.4.1993 e

4% della RGL (Retribuzione globale lorda) Intero TFR

• sceglie di destinare come contributo a titolo di TFR a FONTEDIR un importo pari al:

• e, per il contributo a suo carico, sceglie di versare a FONTEDIR un importo pari al:

sceglie di aderire con il solo versamento del TFR

sceglie di aderire

ricevuti e letti lo Statuto e la Nota informativa del FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DIRIGENTI GRUPPO TELECOM ITALIA

N.ro iscrizione all’albo Covip data di iscrizione
NoSiposizione riscattata

Fondo di provenienza

Parte riservata a Dirigente proveniente da altro Fondo Pensione

L’adesione deve essere preceduta dalla consegna e presa visione dello Statuto e della presente Nota Informativa.

In attuazione degli accordi aziendali, il/la sottoscritto/a:
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• nel caso di versamento del solo TFR è cosciente che non gli è dovuto il contributo da parte del datore di lavoro

provincialocalitàCAPresidenza fiscale

localitàCAPdomicilio (se diverso)

codice fiscaleprovincialuogo di nascitadata di nascita

provincia

cognome e nome

telefono fisso telefono cellulare e-mail

data prima occupazione data nomina a Dirigente

azienda di appartenenza



10% della RGL7% della RGL6% della RGL5% della RGL

4% della RGL 4% della RGL fino a € 100.000
Questa opzione ha validità per un periodo non inferiore a 5 anni*

• nel caso di versamento del solo TFR è cosciente che non gli è dovuto il contributo da parte del datore di lavoro

* Tale limitazione avrà effetto anche sulla contribuzione aziendale

sceglie di aderire con il solo versamento del TFR

il suo datore di lavoro a prelevare dalla sua retribuzione e dalla quota annuale del mio TFR i contributi indicati sulla presente domanda di adesione e a provvedere al relativo versamento
secondo i termini che saranno stabiliti dagli organi di FONTEDIR. 
Il sottoscritto si impegna, inoltre, ad osservare tutte le disposizioni previste dallo Statuto e dalle norme operative interne e a fornire tutti gli elementi utili per la costituzione e 
l’aggiornamento della mia posizione previdenziale.
 

DELEGA

firma del Dirigentedata

SEZIONE RISERVATA ALL’ENTE ADERENTE

Codice fiscale/Partita ivaDenominazione impresa

provinciaCAPLocalità Sito di lavoro

Via telefono cellulare fax

provinciaCAPLocalità Sede legale (se diversa)

Via telefono cellulare fax

Data di ricevimento della domanda referente aziendale telefono

timbro e firmadata

essere un dirigente con prima occupazione (primo rapporto di lavoro dipendente) da una data:

• e, per il contributo a suo carico, sceglie di versare a FONTEDIR un importo pari al:

sceglie di aderire (la scelta comporta, per legge, il versamento del 100% del TFR al Fondo)

Consenso dell’iscritto al trattamento dei dati personali per finalità ulteriori all’esecuzione delle prestazioni del Fondo FONTEDIR

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________________ai sensi degli articoli 23 e 130 del Codice Privacy (D.Lgs. 196/2003), dichiara di 
aver preso visione dell’Informativa ed esprime il libero ed informato consenso al trattamento dei propri dati personali da parte del Fondo e dei soggetti indicati al punto 5) dell’Informativa, 
per le finalità di cui al punto 2) dell’Informativa medesima ed in particolare per:
a) elaborare studi e ricerche statistiche e di mercato;
b) comunicare e/o inviare, anche con modalità automatizzate, materiale informativo tramite canali telefonici e modalità similari, posta elettronica, fax;
c) effettuare indagini, sondaggi e rilevazioni del grado di soddisfazione degli iscritti sulla qualità del servizio, anche mediante interviste telefoniche.

firma del Dirigentedata

conferire il 100% della contribuzione
al solo comparto assicurativo

conferire la contribuzione ai comparti di investimento
come da modulo SI, allegato alla presente

compresa tra il 28.4.1993 e il 31.12.2006 successiva al 1.1.2007

ADESIONE
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Informativa agli iscritti FONTEDIR ai sensi dell’articolo 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. 196/2003)

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/03, c.d. Codice Privacy, il Fondo Pensione Complementare Dirigenti Gruppo Telecom Italia, “FONTEDIR” (in 
seguito denominato “Fondo”), Le fornisce l’Informativa riguardante il trattamento dei Suoi dati personali in relazione alla Sua iscrizione al 
Fondo stesso.
 
1) Finalità per le quali il trattamento dei dati dell’iscritto è necessario
I dati personali, ivi inclusi quelli sensibili, da Lei forniti anche a seguito della Sua iscrizione, saranno trattati dal Fondo per le seguenti finalità: 
a) esercizio dell’attività previdenziale complementare e di quelle ad essa connesse (ivi compresa quella liquidativa), a cui il Fondo è autorizzato 
ai sensi delle vigenti disposizioni di legge;
b) gestione di eventuali reclami e contenziosi o mancati pagamenti. Oltre che per le finalità sopra descritte i Suoi dati personali potranno 
essere altresì trattati per adempiere agli obblighi previsti da leggi, regolamenti o normative comunitarie (ad es. per antiriciclaggio) o prescritti 
da Autorità od organi di vigilanza o di controllo nei casi indicati dalla legge o dai regolamenti.
Il conferimento dei Suoi dati è necessario per il conseguimento delle finalità di cui sopra; il loro mancato, parziale o inesatto conferimento 
potrebbe avere come conseguenza l’impossibilità di dar seguito all’iscrizione. 

2) Finalità ulteriori del trattamento perseguibili previo consenso dell’iscritto
Nel caso in cui Lei abbia espresso il Suo consenso al momento dell’adesione al Fondo o lo esprima successivamente e fino alla revoca dello 
stesso, alcuni Suoi dati personali potranno altresì essere trattati dal Fondo per le seguenti ulteriori finalità:
a) elaborare studi e ricerche statistiche e di mercato;
b) comunicare e/o inviare, anche con modalità automatizzate, materiale  informativo tramite canali telefonici e modalità similari, posta elettro-
nica, fax;
c) effettuare indagini, sondaggi e rilevazioni del grado di soddisfazione degli iscritti sulla qualità del servizio, anche mediante interviste telefo-
niche.
Il rilascio dei Suoi dati e del Suo consenso al loro uso per le finalità di trattamento di cui al presente punto 2) è facoltativo, ma può servire a 
migliorare l’attività previdenziale complementare svolta dal Fondo ed a comunicarLe aggiornamenti di Suo interesse.

3) Modalità e logica del trattamento
Il trattamento dei dati sarà effettuato manualmente (es. su supporto cartaceo) e/o attraverso strumenti informatici e telematici, con logiche 
di organizzazione ed elaborazione dei suoi dati correlate alle finalità sopra indicate e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riserva-
tezza dei dati e delle comunicazioni.
Il trattamento di dati sensibili viene effettuato unicamente con operazioni, nonché con logiche e mediante forme di organizzazione dei dati 
strettamente indispensabili in relazione alle finalità indicate al punto 1).

4) Titolare, Responsabile e categorie degli Incaricati del Fondo
Il Titolare del trattamento dei Suoi dati personali è FONTEDIR, con sede in Corso Italia, 41 – 00198 Roma, nella persona del Dr. Luca Valtolina 
domiciliato in Milano, Via Gaetano Negri, 1 – 20123 Milano. Il testo aggiornato dell’Informativa è consultabile sul sito www.fontedir.it.
I Suoi dati personali saranno trattati dal personale del Fondo che opera sotto la diretta autorità del Titolare. Tale personale è stato designato 
“Incaricato” ed ha ricevuto, a riguardo, adeguate istruzioni. 

5) Categorie di soggetti terzi ai quali i dati potrebbero essere comunicati in qualità di Titolari o che potrebbero venirne a 
conoscenza in qualità di Responsabili o Incaricati 
Oltre che dal personale del Fondo, alcuni trattamenti dei Suoi dati personali potranno essere effettuati anche da soggetti terzi, con sede in 
Italia, ai quali il Fondo affida talune attività (o parte di esse) per perseguire le finalità di cui al punto 1) e, qualora Lei abbia prestato il 
consenso, per le ulteriori finalità di cui al punto 2). In tal caso gli stessi soggetti opereranno in qualità di Titolari autonomi o saranno designati 
come Responsabili o Incaricati del trattamento. Ai Responsabili o agli Incaricati, eventualmente designati, il Fondo impartirà adeguate 
istruzioni operative, con particolare riferimento all’adozione delle misure minime di sicurezza, al fine di poter garantire la riservatezza e la 
sicurezza dei dati. I soggetti terzi sopra citati sono essenzialmente ricompresi nelle seguenti categorie: a) Soggetti ai quali il Fondo affida la 
fornitura di servizi/sistemi informatici e l’installazione/manutenzione degli stessi; b) Società incaricate per la stampa, spedizione della docu-
mentazione agli iscritti nonché per l’attività di archiviazione; c) Compagnie assicurative, Sim, Banche e soggetti deputati all’erogazione delle 
prestazioni pensionistiche complementari quali organismi associativi propri del settore previdenziale, Ministero del Lavoro, Commissione di 
vigilanza sui Fondi pensione ogni altro soggetto pubblico legittimato a richiedere i dati.

6) Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti ai sensi dell’articolo 7 del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003)
Lei ha diritto ad accedere in ogni momento ai dati che la riguardano e di esercitare gli altri diritti previsti dall’art. 7 del Codice Privacy rivolgen-
dosi al Responsabile del trattamento indicato al precedente punto 4), oppure contattando info@fontedir.it.
Allo stesso modo può chiedere l’origine dei dati, la correzione, l’aggiornamento o l’integrazione dei dati inesatti o incompleti, ovvero la cancel-
lazione o il blocco per quelli trattati in violazione di legge, o ancora opporsi al loro utilizzo per motivi legittimi da evidenziare nella richiesta. 
Lei può altresì opporsi all’utilizzo dei Suoi dati per le finalità di cui al precedente punto 2).

          
            FONTEDIR
          Fondo Pensione Complementare
          Dirigenti Gruppo Telecom Italia

ADESIONE - Informativa
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Fondo Pensione Complementare Dirigenti Gruppo Telecom ItaliaFONTEDIR

firma del Dirigentedata

Si ricorda che la scelta di investimento è modificabile una volta all’anno in periodi previsti dal regolamento.
Il presente modello dovrà essere inviato al Fontedir - Corso d’Italia, 41 - 00198 ROMA

La scelta investimento deve essere preceduta dalla presa visione dello Statuto e della Nota informativa.

3/4La scelta del comparto assicurativo come destinazione unica dei flussi conributivi non richiede la compilazione del presente modulo.

letti lo Statuto e la Nota Informativa del FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE DIRIGENTI GRUPPO TELECOM ITALIA

DICHIARA

di voler versare la mia contribuzione distribuendola nei comparti nella seguente misura (una sola scelta):

provincialocalitàCAPresidenza fiscale

localitàCAPdomicilio (se diverso)

codice fiscaleprovincialuogo di nascitadata di nascita

provincia

cognome e nome

telefono fisso telefono cellulare e-mail

azienda di appartenenza

SCELTA INVESTIMENTO

A

B

C

D

E

F

G

H

I

L

M

N

4/4




